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SENCE
Ministerio del Trabajo
¥ Prevision Social

Gobierno de Chile

fiscalizadora de la Unidad de Fiscalizacion de la Direccidn Regional de Coquimbo,;Ddﬁa Rc}ciofg i
Cortés Toro, fiscalizo al OTEC “Escuela De Capacitacion De Oficios Supermefcadi$t35eé i
Limitada”, R.U.T. N° 76033021-3, en adelante “El OTEC", representado legalmente borpoﬁaf,ﬁ i
Ai-Ling Carolina Olivares Suvayke, RUT 13028135-4, ambos domiciliados en José Domihgoié i
Canas 429, comuna de Nufioa, Region Metropolitana, respecto del curso "Cond:ti_éh'do :Los '
Principales Procesos De Estandar De Sala”, codigo sence 1237904995, codigo de accion, |
4754181, a ejecutarse en calle Brasil N® 715, comuna de La Serena, Region de Coquimbo) en '

fecha 09 de Abril de 2014, especificamente en el horario de 09:00 a 13:00 y de 14;09 a 1800I

horas, segiin lo informado al Sence.

constato objetivamente lo siguiente;

2:- Que en el citado proceso de fiscalizacion, se||
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REF.: Aplica multa administrativa a OTEC "Escuela ;
De Capacitacion De Oficios Supermercadiétas;i
Limitada®, RUT. N© 76033021-3, en el marcq de -
la fiscalizacion de la Franquicia Tributaria |
regulada por la ley 19518 y su Reglame'nto'f.
General, contenido en el D.S. N° 98 de 1997 del ,
Ministerio del Trabajo y Prevision Social. ' ' vl |
1

RESOLUCION EXENTA No_ ‘102 . bt i

aserena, 26 JUN. 204 |

CONSIDERANDO: il |
i A e

1

1- Que con fecha 09 de  Abril de §2014,§ [a"

i i..:
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a) Asisten a curso 31 alumnos, superando de esta manera el maximo autonzado para |
codigo 1237904995.

3.- Que por Oficio Ordinario (D.R. Coqwmbo) NO: |
417, se solicitaron los descargos respectivos al Otec en comento. -‘

4- Que mediante misiva recepcionada con fecha
20 de Abril de 2014, Otec interpone los descargos de la especie. En efecto, dofia Ai- Llng
Carolina Olivares Suvayke, Representante Legal, indica en forma sustancnal lo SIgmente

!‘ |- IJ:'" if i
!:

a) “.De acuerdo a lo senaz*aa’o en el acta de ﬁsca!fzaczon que md;ca que esta acnwﬁad}ﬁ;
acreditada para 30 particjpantes se encuentra en ejecucion con 31 personas en !a sa{a de Hi
clases podemos indicar que, debido a una confusion en los listados de la empresa contraranre ,- R i
el relator erroneamente y sin pensar que incurria en una falta inclu yo al partm;oanre mas no if i i1
considerando el tope permitido de acuerdo al codigo, ya que este le sena!aba que habfa 5}0’0 :
invitado a la actividad ese dia, cuando en realidad estaba inscrito para el dia 10,04, 201 4, co ‘
accion N° 4754916, de la cual quedo ausente.. Se informé a Rendic Hnos. 'S4, empresa ' o
contratante del curso de capacitacion, para que puedan informar con mas anrefac.ron a los}i. 5
participantes ante cualquier cambio de programacion. Cabe seiialar que el curso mscnto no :;' |
superaba las 30 personas y que nunca fue la intencion exceder el maximo permitido, por z’O . i
que lo anterior corresponde a un error involuntario del Relator, al cual reforzamos !as regz‘as_ T I
de negocios y otros temas relevantes de [a ley SENCE”, o - : i

]

5.~ Que los descargos presentados por el Otec noli ot

han tenido el mérito suficiente para desvirtuar la irregularidad detectad en el marco de la
fiscalizacion de que trata, en virtud de las razones que a continuacion se exponen: | ?; b
i 4 ‘;

a) Elarticulo N°15 del Decreto Supremo N° 98, Reglamento General de la Ley 19518 que
fija el Nuevo Estatuto de Capacitacion y Empleo establece que, ”Para fmpam
actividades o cursos de capacitacion con sujecion al Estatuto, los orgamsmos tecn}cos [
de capacitacion deberan solicitar al Servicio MNacional la aprobac;on pre wa del z*os [_f: p
mismos, y su inscripcion en el Registro Nacional de Cursos de Capacrfaaon a que' iR
alude el inciso primero del articulo 35 de (3 ley N° 19518 La msmpc;on de{ curs? en i
el Registro Nacional serd dispuesta por resof’uc:on del Director Nacional, chho curgo | §
tendra una vigencia de cuatro anos a contar de la fecha de (a referida resoz‘uaon _' 1

b) A mayor abundamiento la letra f) del citado articulo detalla, “Para los' efectos‘ de '
otorgar la autorizacion a que se refiere el inciso anterior, el Servicio Nacronal dedera
analizar que el organismo técnico de capacitacion y los cursos respectivos cump[an
con las siguientes exlgenmas) Que indique las caracrensrfcas Vel numero de.?
participantes por curso.. i ‘i

c) Que el "Manual De Procedlmlentos Autorizacion De Actnndades De Capacnamo}m Al 1-'
Realizarse Por Organismos Técnicos De Capautac:on Otec”, en el numeral 7 detatla
que, “Se debe sefalar la cantidad de participantes en funcion de la modahdad‘ de

instruccion, las caracteristicas metodologicas y el equipamiento de la actw:dad de :
| ]
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capacitacion  propuesta, existiendo como limite 30 participantes’. Lmk L
(http://www.sence.cl/sence/?page_id=19282). toEE
d) Que, respecto a lo sefalado en los descargos relativo a, "..por lo que lo antenor il
corresponde a un error involuntario del Relator” esto no puede ser acogido, toda vez
que son los Organismos de Capacitacién los responsables de respetar la normatwa
vigente, no pudiendo endosar dicha responsabilidad a los relatores. Asimismo deben
tomar los resguardos necesarios y precaver en tiempo y forma la ocurrenma de H
irregularidades. il L3 e
e) Que, de los descargos presentados se concluye inequivocamente que existe" uni '
reconocimiento expreso de su negligencia de realizar la capacitacién con un numero |
de alumnos superior al autorizado, a saber “...debido a una confusion en los listados de {1
la empresa contratante e! relator erroneamente y sin pensar que incurria en una fa!ra |
incluyo a 1 pamc;panre mas no considerando el tope permmdo de acuera'o a{ coé;g (o} 1"' i
va que este le senalaba que habia sido invitado a la actividad ese d;a cuanda en ‘;: BB
realidad estaba inscrito para el dia 10.04.2014, con accion e 4754916 de la ¢ua/ :__
quedo ausente”. Dicho reconocimiento permite tener por acredltado el hecho i
irregular, en concordancia con lo dlspuesto en el articulo 79, del D.S. 98, de 1997, del” ;
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que dispone: “Los hechos, constltutwos de Pna‘ ! i
infraccion, seran acredltados por todos los antecedentes que resulten de la
investigacion que en eJerc1c10 de las facultades fiscalizadoras, ejerza el Ser\ncm"
Nacional, tales como: a) El reconocimiento de un hecho constitutivo de una mfraccmn‘

efectuado por algan admlnistrador 0 personal del organismo o empresa flscallzada i | |
| Fidl

6.- Que, el hecho lrregutar constatado segun lo
descrito en el considerando segundo de la presente resolucion, lmpllca que el Otec eJecuto la
actividad de capacitacién con un namero de alumnos superior al autorlzado por el Ser\nc ITHER R
Nacional, sancion tipificada en el Art. 75° N° 1 del Decreto Supremo N°e 98, Reglamento ! | HERKSERE
General de la Ley 19518 que fija el Nuevo Estatuto de Capacitacion y Empleo. i R ol fa e )

7.- Que el informe de ﬁscahzacnon N° 144 de
fecha 20 de junio de 2014, que contiene todos los antecedentes de hecho que han serwdo de I
base al presente pronuncnamlento es parte integrante de la presente resolucnon exenta 5 ’

|}
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8.- Que se han tenido presente las cnrcunstanclast
il

que agravan la conducta mfraccuonal descrita, especificamente las relativas a la conducta
anterior del infractor, en razén que el OTEC registra multas anteriores en el sustema4 Lo _';

anterior teniendo en cuenta lo expuesto en el articulo 77 N° 2 del Reglamento General de la A bl
ley 19.518, contenido en el D.S. N° 98 de 1997 del Ministerio del Trabajo y Pre\nsnon Soc1al f AR R




VISTOS:

|
Lo dispuesto en los articulos 75 y siguientes de la
Ley N° 19518, articulos 67 y siguientes y 82 del Decreto Supremo 'N°98 de 1997, del |
Ministerio del Trabajo y Previsién Social, lo consignado en el articulo 41 de la Ley N°19.880, y
las facultades que me confiere el articulo 86, letras, e), f) y 8) de la ley citada en pnmer '

término. |

RESUELVO: o il gl Sk

1.- Aplicase al OTEC "Escuela De Capacntacmn De ._;' :II
Oficios Supermercadistas Limitada”, R.U.T. N° 76033021- 3, por la infraccion senalada en el 1
considerando segundo de la presente resolucion, la siguiente multa admmlstratwa a beneﬁcm ’ '

fiscal, habida consideracién del agravante existente; , i g [

a) Multa equivalente a 06 UTM, en razon de i
“Ejecutar la actividad de capacitacion con un namero de alumnos superlor al autonzado pdr el
Servicio Nacional”, infraccion prevista en el articulo 759 N° 1 del Decreto Supremo N° 98
Reglamento General de la Ley 19518 que fija el Nuevo Estatuto de Capamtacron y Empleo I

i
2.- El pago de la multa, se debera reallzar a traves

del Formulario que la Tesoreria General de la Republica disponga para tales efectos, el
cual podra efectuarse en las Tesorerias Regionales y/o Provinciales del pais, o en cualquuera
de las Instituciones Recaudadoras Autorizadas. Cod i il s ;f

|f;i’
ol
[ it
b |’

3.- El pago de las multas deberan acredltarse.-_f
1'_‘

dentro de los 45 dias siguientes a la fecha de notificacion de la misma, en las respectfva

LER

Direcciones Regionales de Sence. De no efectuarse lo anterior, se remitiran los antecedentes a i

la Tesoreria General de la Repiiblica para su cobro administrativo. Tratandose de un’

Organismo Técnico de Capacitacion, mientras penda el pago de la multa impuesta, el Serwcno |-'

Nacional de Capacitacion y Empleo no otorgara su aprobacion para la ejecucion’ de nuevos i

cursos, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 15 letra j) del Decreto Supremo N°98 de fi

1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Socual
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4.- Notifiquese a la entidad sancionada medlante H
carta certificada. La presente Resolucidon Exenta podra ser reclamada ante los Trabunales
Laborales, conforme a la ley 20.260, que modifica el libro V del Codigo del Trabajoy la Ley
20.087, que establece un nuevo procedimiento laboral, de reclamacion de multas y demas
resoluciones administrativas, regulado en el articulo 503 del Titulo Il del Libro V del Codlgo _
del Trabajo, y/o conforme a lo establecido en el articulo 41, en relacién con el articulo/59, | .
ambos de la Ley N° 19.880, en este Gltimo caso dentro del plazo de 5 dias habiles, contados 1 | '
desde la notificacion de la presente resolucidn.

GACJA;L

Distribucion;
- Representante Legal OTEC
- Unidad de Fiscalizacion Central | i
- Departamento de Administracién y_'Finanzas Nivel Central
- Departamento de Capacitacion en Empresas Region de Coquimbo
- Unidad Central de Organismos
Archivo (2)
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TESORERIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

AVISO RECIBO
[Nombre: ESCUELA DE CAPACITACION Y OFICIOS SU | [Folio l0007 |2506 |
IDireccion |0010 | ”g:lmuna [0008 |NUNOA |
|Ru/Rol [0003 [76033021-3 | [Formulario: 47 | [Vencimiento [0015 [13-08-2014 |
IDescripcién Cadigo|Valor Descripcion Caodigo | Valor |
CALLE 0006 |JOSE DOMINGO CANAS [TIPO SANCIONADO 0023 |OTEC
429
NUMERO 0024 (483 FECHA 0025 [20140626
RESOLUCION RESOLUCION
FECH 0027 |20140114 DIRECC.REG.RES [0031 [LA SERENA
PROP.SANCION
NUM 0038 |1 TIPO DE MONEDA |0070 |UTM
PROP.SANCION
CANTIDAD U.T.M.  |0075 |6,00 VALOR 0076 |42.052,00
U.M.EMISION
VAL.UTM FECH.PAG [0077 [42.052,00 DESCR.INFRACCIO |0100 |EJECUTAR ACTIVIDAD
N DE CAPACITACION
CON UN NUMERO DE
ALUMNOS SUPERIOR
AL AUTORIZADO
FECHA DE EMISION [0215 |20140626
MULTAS SENCE  |0596 |252.312 | |
Valido Hasta 30-06-2014| | TOTAL PLAZO 91 252.312

Fecha Emision 26-06-2014

I\I\ll|||||IIIIII||||IIII||IIIIII\I\lIIIllIIIIIII

06261624598714063004711710

* Documento generado a las: 13:47
*Si esta deuda estd en Cobranza Judicial, etapa de remate, es conveniente informar su pago a la Tesoreria que corresponda.



26/6/2014 WFormulario Muita Il L i ;
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| Sence o

Mejorando el Acceso y la Calidad del Empleo por medio de la Capacitacion

UsuarioJALEXIS RAUL ANDRES ALARCON VILLALONGA| -

Perfil_Usuario Regional

Region iCoquimbo

y detalle Multa :

i * Lo muka se ha ingresado con éxito con el foko N* 211, presione volver para regresar &l Meni principal o si desea imprimir el cerficado ingreso presione la magen de la impresors . I
i !
i |
i Ingreso de Multa
| Tramo Valor Descripcién de la Infraccién Grabar
| Seleccione ¥ =+Selecciones+ ¥ -=Seleccione-- o s Conﬂrmar «
Lista Detalle de Ingreso :
| 1
| | N*[Tramo|Descripcién de la Infraccién |valor de la multa] |
' [ 1 Slowoes [ 6 |

@ Atrds  Volver

B Atencién Ciudadana
m @ 800 80 10 30

i ool Servitio Nacional de Capacitacidn y Empleo

! www.bne.cl Huérfanos 1273 piso 11, Santiago

http://aplicaciones. sence.cl/Multas/hwlormul ariomultaii aspx?11940675,211,2014,1,2

e



CERTIFICADO DE INGRESO DE MULTA

Se ha ingresado la siguiente multa

Sancionado : 76033021 - 3
Regién Coquimbo
Monto 6

Datos usuario ingreso

Fechade Ingreso  26/06/14  Hora de Ingreso

ESCUELA DE CAPACITACION DE OFICIOS SUPERMERCADISTAS LIMI

13:58:08

N°® Resolucién

Destino TESORERIA

Login de ingreso 11940675

483

ALEXIS RAUL ANDRES ALARCON VILLALON'



